Zalacznik nr 3

Do Standardow Ochrony Maloletnich
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym

w Otrebusach

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM
ZACHOWAN NIEDOZWOLONYCH.

§8
1. Podstawowaq zasadg relacji miedzy matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajgce
godnosé i potrzeby matoletnich.

2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktére promuje tolerancje i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

3. Uczniowie angazowani sg w dziatania, w ktérych majg mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia,
podejmowania wspoétdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym ksztattujgcego pozytywne
relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;
b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

d) zachowanie w sposdb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestéw, zartow, kierowanie
obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i grozb;

f) utrwalanie wizerunku innych uczniéw poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i fotografowanie bez
uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, moggcych zawstydzi¢;

g) udostepnianie miedzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swoim otoczeniu.

5. Zgodnie z zasadami uregulowanymi w Statucie Szkoty Podstawowe]j im. Wtodzimierza Puchalskiego
w Otrebusach:

,8§199. Uczen szkoty ma prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, jego tresciag, celami, stawianymi wymaganiami, w tym z
wymogami Wewnatrzszkolnego Oceniania;

2) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczerstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentéw;

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;



7) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty;

8) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i
odpowiedzi;

9) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi szkoty, pedagogowi szkolnemu i innym
nauczycielom swoich problemdw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

10) poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich oraz
nietykalnosci fizycznej;

11) jawnego wyrazania opinii dotyczgcych zycia szkoty, ale w sposéb kulturalny, nieuwtaczajgcy
niczyjej godnosci osobistej;

12) inicjatywy spotecznej: moze naleze¢ do wybranej przez siebie organizacji dziatajgcej na terenie
szkoty lub poza nig, w szczegdlnosci do tworzenia i dziatalno$ci w samorzadzie klasowym i szkolnym;
13) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach, zawodach, olimpiadach przedmiotowych i
innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

15) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych; na okres przerw swigtecznych i ferii nie zadaje sie
prac domowych;

16) pomocy socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

17) jawnej, przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu wiedzy i umiejetnosci oraz informacji o
kryteriach oceniania; oceny z poszczegdlnych przedmiotédw otrzymuje wytgcznie za wiadomosci i
umiejetnosci; zachowanie sie w szkole i poza nig podlega odrebnej ocenie;

18) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci
obejmujacych wiecej niz trzy jednostki lekcyjne, w ciggu dnia moze sie odbyc¢ tylko jeden taki
sprawdzian, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy;

19) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu i
powtdrnego, we wspodlnie uzgodnionym terminie, sprawdzenia oceny wiedzy i umiejetnosci
(powyzsze nie dotyczy ucznidw nagminnie uchylajacych sie od obowigzkéw szkolnych);

20) ubiegania sie o umozliwienie mu przez Rade Pedagogiczng i Dyrektora szkoty zdawania egzaminu
klasyfikacyjnego z przedmiotu lub grupy przedmiotdw, z ktérych nie zostat klasyfikowany z racji 50%
usprawiedliwionej absencji;

21) odwotania sie do Dyrektora szkoty w sprawie oceny srddrocznej lub rocznej z przedmiotu lub
grupy przedmiotéw i ubiegania sie o egzamin poprawkowy (lub sprawdzajgcy z oceny pozytywnej na
WYy2sz3); powyzsze nie dotyczy ucznidw, ktérzy otrzymali trzy i wiecej ocen niedostatecznych na
koniec roku szkolnego;

22) odwotania sie do Dyrektora szkoty w sprawie rocznej oceny ze sprawowania;
23)skorzystania z doraznej opieki medycznej na terenie szkoty;
24) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

25) wystepowania do Samorzgdu Uczniowskiego o poparcie w sporze miedzy nim a nauczycielem, lub
w sprawie kary wymierzonej przez nauczyciela, Dyrektora szkoty lub Rade Pedagogiczna. (...)



§201. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza:
1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposob kulturalny i godny, dbania o piekno mowy ojczystej;

2) wykorzystywanie w petni czasu przeznaczonego na nauke szkolng, rzetelnej pracy wtasnej nad
poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego uczeszczania i przygotowywania sie do
zajec szkolnych oraz wtasciwego zachowania sie w ich trakcie, uczeszczania na zajecia wyréwnawcze
uzgodnione z nauczycielem;

3) postepowania dla dobra szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty, wspdéttworzenia jej
autorytetu;

4) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty, podporzgdkowania sie
zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu
klasowego lub szkolnego; spory rozstrzyga sie tylko na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

5) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego, a szczegdlnie:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

c¢) szanowania pogladdéw i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,
e) naprawiania wyrzgdzonej przez siebie szkody,

f) nieutrudniania innym zdobywania wiedzy i umiejetnosci,

g) wystrzegania sie szkodliwych natogéw - uczen nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykow i innych srodkéw odurzajgcych; nie przynosi do szkoty ostrych narzedzi, broni, gazéw
obezwfadniajgcych i paralizujacych, srodkéw wybuchowych i zrgcych oraz innych przedmiotéw
mogacych zagrozi¢ zdrowiu i bezpieczenstwu,

h) dbania o czysty i schludny wyglad swojej osoby, zmiany obuwia w budynku szkolnym,
dostosowania ubioru i wygladu do zalecen Dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej; w czasie
uroczystosci szkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy;

i) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, starania sie o utrzymanie czystosci na terenie
szkoty, wykorzystywania pomieszczen szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem;

6) usprawiedliwienie w formie pisemnej nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w ciggu 7 dni od
dnia powrotu do szkoty. Zwolnienia z zaje¢ szkolnych moze udzieli¢ wychowawca na pisemng prosbe
rodzica. W razie nieobecnosci wychowawcy zwolnienia dokonuje dyrektor szkoty;

7) zachowania wtasciwych warunkéw korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty a zwtaszcza przestrzegania Regulaminu korzystania z telefonow
komdérkowych oraz wszelkich urzadzen elektronicznych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im.
Wtodzimierza Puchalskiego w Otrebusach.”



