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Załącznik nr 3  

Do Standardów Ochrony Małoletnich 

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym 

w Otrębusach 

 
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI MIĘDZY MAŁOLETNIMI, ZE SZCZEGÓLNYM UWZGLĘDNIENIEM 

ZACHOWAŃ NIEDOZWOLONYCH. 
  

§ 8 
1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi jest działanie z szacunkiem, uwzględniające 

godność i potrzeby małoletnich.  

2. Standardem jest tworzenie atmosfery życia szkolnego, które promuje tolerancję i poczucie 

odpowiedzialności za swoje zachowanie.  

3. Uczniowie angażowani są w działania, w których mają możliwość aktywnego uczestniczenia, 

podejmowania współdziałania i rozwijania podejścia zespołowego, w tym kształtującego pozytywne 

relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.  

4. Niedozwolone jest w szczególności:  

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;  

b) używanie wulgarnego, obraźliwego języka;  

c) upokarzanie, obrażanie, znieważanie innych uczniów;  

d) zachowanie w sposób niestosowny, tj. używanie wulgarnych słów, gestów, żartów, kierowanie 

obraźliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;  

e) stosowanie zastraszania i gróźb;  

f) utrwalanie wizerunku innych uczniów poprzez nagrywanie (również fonii) i fotografowanie bez 

uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogących zawstydzić;  

g) udostępnianie między małoletnimi substancji psychoaktywnych i używanie ich w swoim otoczeniu. 

5. Zgodnie z zasadami uregulowanymi w Statucie Szkoły Podstawowej im. Włodzimierza Puchalskiego 

w Otrębusach: 

„§199. Uczeń szkoły ma prawo do:  

1) zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami, stawianymi wymaganiami, w tym z 

wymogami Wewnątrzszkolnego Oceniania;  

2) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;  

3) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę 

przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej;  

4) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;  

5) rozwijania zainteresowań, zdolności, talentów;  

6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;  
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7) przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności przy wykorzystaniu 

wszystkich możliwości szkoły;  

8) wyrażania opinii i wątpliwości dotyczących treści nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjaśnień i 

odpowiedzi;  

9) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi szkoły, pedagogowi szkolnemu i innym 

nauczycielom swoich problemów oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjaśnień;  

10) poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich oraz 

nietykalności fizycznej;  

11) jawnego wyrażania opinii dotyczących życia szkoły, ale w sposób kulturalny, nieuwłaczający 

niczyjej godności osobistej;  

12) inicjatywy społecznej: może należeć do wybranej przez siebie organizacji działającej na terenie 

szkoły lub poza nią, w szczególności do tworzenia i działalności w samorządzie klasowym i szkolnym; 

13) uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;  

14) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach, olimpiadach przedmiotowych i 

innych imprezach, zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami;  

15) odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych; na okres przerw świątecznych i ferii nie zadaje się 

prac domowych;  

16) pomocy socjalnej na zasadach określonych odrębnymi przepisami;  

17) jawnej, przeprowadzanej na bieżąco oceny swego stanu wiedzy i umiejętności oraz informacji o 

kryteriach oceniania; oceny z poszczególnych przedmiotów otrzymuje wyłącznie za wiadomości i 

umiejętności; zachowanie się w szkole i poza nią podlega odrębnej ocenie;  

18) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów wiadomości 

obejmujących więcej niż trzy jednostki lekcyjne, w ciągu dnia może się odbyć tylko jeden taki 

sprawdzian, a w ciągu tygodnia nie więcej niż trzy;  

19) dodatkowej pomocy nauczyciela, zwłaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiału i 

powtórnego, we wspólnie uzgodnionym terminie, sprawdzenia oceny wiedzy i umiejętności 

(powyższe nie dotyczy uczniów nagminnie uchylających się od obowiązków szkolnych);  

20) ubiegania się o umożliwienie mu przez Radę Pedagogiczną i Dyrektora szkoły zdawania egzaminu 

klasyfikacyjnego z przedmiotu lub grupy przedmiotów, z których nie został klasyfikowany z racji 50% 

usprawiedliwionej absencji;  

21) odwołania się do Dyrektora szkoły w sprawie oceny śródrocznej lub rocznej z przedmiotu lub 

grupy przedmiotów i ubiegania się o egzamin poprawkowy (lub sprawdzający z oceny pozytywnej na 

wyższą); powyższe nie dotyczy uczniów, którzy otrzymali trzy i więcej ocen niedostatecznych na 

koniec roku szkolnego;  

22) odwołania się do Dyrektora szkoły w sprawie rocznej oceny ze sprawowania;  

23)skorzystania z doraźnej opieki medycznej na terenie szkoły;  

24) bezpiecznych warunków pobytu w szkole;  

25) występowania do Samorządu Uczniowskiego o poparcie w sporze miedzy nim a nauczycielem, lub 

w sprawie kary wymierzonej przez nauczyciela, Dyrektora szkoły lub Radę Pedagogiczną. (…) 
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§201. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie, a zwłaszcza:  

1) zachowania się w każdej sytuacji w sposób kulturalny i godny, dbania o piękno mowy ojczystej;  

2) wykorzystywanie w pełni czasu przeznaczonego na naukę szkolną, rzetelnej pracy własnej nad 

poszerzeniem swej wiedzy i umiejętności, systematycznego uczęszczania i przygotowywania się do 

zajęć szkolnych oraz właściwego zachowania się w ich trakcie, uczęszczania na zajęcia wyrównawcze 

uzgodnione z nauczycielem;  

3) postępowania dla dobra szkolnej społeczności, dbania o honor i tradycje szkoły, współtworzenia jej 

autorytetu;  

4) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoły, podporządkowania się 

zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorządu 

klasowego lub szkolnego; spory rozstrzyga się tylko na zasadach określonych w statucie szkoły;  

5) przestrzegania zasad współżycia społecznego, a szczególnie:  

a) okazywania szacunku dorosłym i kolegom,  

b) przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności,  

c) szanowania poglądów i przekonań innych ludzi,  

d) poszanowania wolności i godności osobistej drugiego człowieka,  

e) naprawiania wyrządzonej przez siebie szkody,  

f) nieutrudniania innym zdobywania wiedzy i umiejętności,  

g) wystrzegania się szkodliwych nałogów - uczeń nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie używa 

narkotyków i innych środków odurzających; nie przynosi do szkoły ostrych narzędzi, broni, gazów 

obezwładniających i paraliżujących, środków wybuchowych i żrących oraz innych przedmiotów 

mogących zagrozić zdrowiu i bezpieczeństwu,  

h) dbania o czysty i schludny wygląd swojej osoby, zmiany obuwia w budynku szkolnym, 

dostosowania ubioru i wyglądu do zaleceń Dyrektora szkoły i Rady Pedagogicznej; w czasie 

uroczystości szkolnych ucznia obowiązuje strój galowy;   

i) troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, starania się o utrzymanie czystości na terenie 

szkoły, wykorzystywania pomieszczeń szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem;  

6) usprawiedliwienie w formie pisemnej nieobecności na zajęciach edukacyjnych w ciągu 7 dni od 

dnia powrotu do szkoły. Zwolnienia z zajęć szkolnych może udzielić wychowawca na pisemną prośbę 

rodzica. W razie nieobecności wychowawcy zwolnienia dokonuje dyrektor szkoły;  

7) zachowania właściwych warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych na terenie szkoły a zwłaszcza przestrzegania Regulaminu korzystania z telefonów 

komórkowych oraz wszelkich urządzeń elektronicznych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. 

Włodzimierza Puchalskiego w Otrębusach.” 


